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M A G Y A R  P A T O L Ó G U S O K  T Á R S A S Á G A  

S Z E R V E Z E T I  É S  M Ű K Ö D É S I  S Z A B Á L Y Z A T  —  2 0 2 4 
— az MPT Vezetősége és Elnöksége által 2023-12-08-án jóváhagyott változat — 

 

Részlet 
 

mptSZMSZ7. 

Az MPT által adományozható kitüntetések szabályzata és jegyzéke 
mptSZMSZ7.1. Általános rendelkezések 
mptSZMSZ7.1.1. MPT-kitüntetés (díj, emlékérem, oklevél, stb., a továbbiakban: kitüntetés) közmegbecsülésre és 

példaállításra méltó, patológiai vonatkozású, vagy a patológia szakmára hatással bíró teljesítmény nyilvános és 

hivatalos elismerésére alapítható, valamint e céloknak megfelelő természetes és/vagy jogi személy jelölt(ek)nek 

adományozható.  
mptSZMSZ7.1.2. A kitüntetés formai elemeit odaadományozásának körülményei határozzák meg. A kitüntetés 

anyagi megjelenülési formája szerint lehet kitüntetési tárgy (plakett, emlékérem, szobor, oklevél, stb. egyenként 

vagy sorozatban), kitüntetési pénzösszeg, vagy a kettő együtt. A kitüntetés típusát illetően adományozható végle-

gesen (örökdíj), vagy időszakosan, sorban kiválasztott kitüntetetteknek egymás után (vándordíj); az örökdíj ezen 

belül lehet időszakonként (pl. évente) ismétlődően kiosztható (folytatólagos díj), avagy valamely kitüntetett alka-

lomhoz kötődő egyszeri (alkalmi/egyszeri díj) adományozás, míg a vándordíj ezek kombinációja: egyszeri alapítói 

díjdonáció ismétlődő kiosztással. A kitüntetés indokolt esetben egynél többször is adható ugyanazon díjazottnak 

(többszörös kitüntetés). Több jelölt egyenlő jelentőségűnek ítélt teljesítménye egyidejű elismerésére egyszerre 

több kitüntetett kiválasztása is lehetséges (megosztott kitüntetés). Az adományozás kereteit tekintve a kitüntetés 

adható önálló név alatt, a Vezetőség vagy az alapító által meghatározott döntéshozó döntése alapján évente egy-

szer, közgyűlési keretek között, életművel, pályafutással vagy átfogó patológiai vonatkozású tevékenységi telje-

sítménnyel kapcsolatosan (társasági kitüntetés), avagy szakmai találkozó, kongresszus keretében, prezentációs ka-

tegória megnevezése alatt vagy anélkül, megjelenési teljesítményt (előadás, poszter) illető szakmai bírálóbizottsági 

döntés alapján (szakmai kitüntetés). 
mptSZMSZ7.1.3. Kitüntetést alapíthat a Társaság, vagy szakmai alegysége, önállóan társasági tag, illetve külső, 

harmadik fél. Kitüntetés alapítására az alapító a Vezetőség elé írásbeli felajánló dokumentumot terjeszt, amely 

tartalmazza a kitüntetés 

a) alapítójának nevét és az alapítás évszámát, 

b) hivatalos elnevezését, 

c) célját, 

d) odaítélésének tartalmi (szakmai teljesítményi) feltételeit, 

e) formai elemeit, különösen anyagi megjelenülési formáját, típusát, adományozási kereteit, odaítélésének el-

járásrendjét 

és ha a kitüntetés anyagi megjelenülési formájában kitüntetési pénzösszeg, illetve ennek hátterében az odaítélését 

lehetővé tevő pénzalap (is) szerepel, úgy 

f) a felajánlott pénzalap bruttó összegét és jogos kezelőjének nevét, 

g) az alkalmanként odaítélendő/odaítélhető kitüntetési pénzösszeg megjelölését, 

h) a kitüntetési pénzösszeg képzésének módját (pl. befektetési/banki letét kamataiból, elkülönített keretösszeg 

fokozatos szétosztásából, pénzalap mellőzésével az alapító alkalmankénti, folytatólagos adományaira vonat-

kozó kötelezettségvállalásából, stb.), 

i) a pénzalapnak a kitüntetés esetleges megszűnésekor/megszüntetésekor elrendezendő további sorsát illető 

meghagyást,  

valamint az alapító azon nyilatkozatát, hogy közvetlen rendelkezési lehetőségének/képességeinek 

j) fennállta tartamára a díj esetleges módosítása, vagy megszüntetése tekintetében fenntartja-e döntéshozói 

vagy egyetértési jogának gyakorlását, illetve arról lemond a Vezetőség, esetleg külső, harmadik fél önálló 

döntéshozatala javára az alapításkor, választott későbbi időpontban, avagy rendelkezési lehetőségének/képes-

ségeinek tartós hiánya, végleges megszűnése esetén, 

k) megszűntével a kitüntetés megszűnik/megszüntetendő, vagy azon túl is fenntartható. 
mptSZMSZ7.1.4. A kitüntetés az alapító felajánlását elfogadó vezetőségi döntést, illetve a kitüntetés teljes anyagi 

megjelenülésének a Társasághoz történő, dokumentált eljuttatását (pl. plakett- vagy szobor(sorozat), avagy ilyen 

létrehozását lehetvé tevő dokumentáció, szoftver, stb. átadása, pénzalap átutalása a Társaság számlájára, stb.) kö-

vetően lép életbe. A Társaság adományozható kitüntetései sorába felvett kitüntetést az e Szabályzatba foglalt jegy-

zékbe be kell vezetni. 
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mptSZMSZ7.1.5. A kitüntetendők személyéről a jelöltek összesítése után a díj alapítója által meghatározott döntés-

hozó határoz, a kitüntetéseket ünnepélyes keretek között az adományozó dokumentumban meghatározottak szerint 

kell átadni. Kongresszus keretében rendezett díjátadó a kongresszus programjában szerepel. 
mptSZMSZ7.1.6. A társasági kitüntetések bármelyikére bármely társasági tag javasolhat jelöltet. 
mptSZMSZ7.1.7. A kitüntetés célját érintő külső körülmények megváltozásával a kitüntetés odaítélésének tartalmi-

formai elemei, anyagi megjelenülése szükség esetén módosíthatók. A módosító döntést a Társaság elnökével írásos 

értesítés formájában közölni kell, aki a Vezetőség bevonásával a kitüntetés módosítását a Társaság adományozható 

kitüntetéseinek e Szabályzatba foglalt jegyzékébe bejegyezteti. Módosított kitüntetés korábbi rendelkezési szö-

vegváltozatai hatályaik kezdő és záró dátumának feljegyzése, valamint a módosításra vonatkozó dokumentáció 

mellett a Társaság dokumentumarchívumában megőrzendők. A módosítási dokumentáció tartalmazza a módosítás 

körülményeit, indokát, tartalmi-formai kereteit és a továbbiakra vonatkozó rendelkezéseit. 
mptSZMSZ7.1.8. A kitüntetés, amennyiben célját betöltötte, avagy odaítélésének feltételei a továbbiakban már nem 

állnak fenn, megszüntethető. A megszüntető döntést a Társaság elnökével írásos értesítés formájában közölni kell, 

aki a Vezetőség bevonásával megszűnést a kitüntetés dokumentumaiba bejegyezteti, a kitüntetés dokumentációját 

a megszűnéskor hatályos és a korábbi rendelkezési szövegváltozatokkal, a szövegváltozatok hatályainak kezdő és 

záró dátumaival, valamint a kitüntetés megszüntetésére vonatkozó feljegyzésekkel együtt a Társaság dokumen-

tumarchivumába helyezteti, és a kitüntetést a Társaság adományozható kitüntetéseinek e Szabályzatba foglalt jegy-

zékéből törölteti. A megszűnt kitüntetés anyagi megjelenülését képező kitüntetési pénzösszeg odaítélését lehetővé 

tevő pénzalap sorsát az alapító eredeti, e Szabályzat 7.1.3. i) pontjában említett meghagyása alapján a Társaság 

Pénztárosa rendezi. Megszűnt kitüntetés nem pénzbeli anyagi megjelenülését képező vándordíjtárgy az utolsó dí-

jazottnál marad. A megszüntetési dokumentáció tartalmazza a megszűnés körülményeit, indokát, tartalmi-formai 

kereteit. 
mptSZMSZ7.1.9. Az alkalmi kitüntetések 7.9. alatt részletezett létrehozói dokumentációját a Társaság dokumen-

tumarchivumában megőrzi. 
mptSZMSZ7.1.10. Az MPT által adományozható társasági kitüntetések díjazottjainak jegyzékét a Társaság a ren-

delkezésre álló adatforrások erejéig az egyes díjak alapításától kezdődő emléknévsorban örökíti meg, amelyet do-

kumentumarchívumában őriz és honlapján közzétesz. Az emléknévsor tartalmazza a kitüntetettek nevét és kitün-

tetésük évszámadatát. 

 
mptSZMSZ7.2. A „Baló József Emlékérem” hivatalos elnevezésű kitüntetés 
mptSZMSZ7.2.1. célja: a patológia kiváló és eredményes művelőinek erkölcsi elismerése  
mptSZMSZ7.2.2. alapítója és az alapítás éve: MPT, 1982; 
mptSZMSZ7.2.3. adományozásának kerete: társasági kitüntetés; 
mptSZMSZ7.2.4. anyagi megjelenülési formája: kitüntetési tárgy, úm. bronzplakett és oklevél. A bronzplakett ke-

rek, az egyik oldalán Baló József arcképe és körkörös felírás: „dr. Baló József 1895-1979”; a másik oldalán kör-

körös felírás: „HIC MORTUI VIVOS DOCENT” és belső felirat: „Magyar Pathologusok Társasága” valamint az 

adományozás évszáma, alatta a kitüntetett neve. A díjjal kitüntetési pénzösszeg nem jár. 
mptSZMSZ7.2.5. típusa: folytatólagos örökdíj; 
mptSZMSZ7.2.6. odaítélésének tartalmi (szakmai teljesítményi) feltételei: A patológia területén hosszú időn át vég-

zett kiemelkedő és eredményes kutatói tevékenység elismerése; 
mptSZMSZ7.2.7. odaítélésének eljárásrendje: A díjat beérkező javaslat vagy az MPT Vezetőségének saját jelölése 

alapján a Vezetőség ítéli oda a szavazás általános szabályainak megfelelően. Odaítélésére kétévenként – a 7.3. 

alatt tárgyalt Romhányi-díjjal váltakozva – kerül sor. A díjat az MPT tárgyévi közgyűlésén, a kitüntetett(ek) rövid 

tudományos életrajzának és – a kitüntetés indoklásául – érdemeinek ismertetése mellett, ünnepélyes keretek között 

az MPT elnöke és főtitkára adja át. A díj átvétele után a díjazott saját kutatói munkásságáról rövid – legfeljebb 30 

perces – szabadon választott témájú díszelőadást tart; 
mptSZMSZ7.2.8. ismételt odaítélése korábban már kitüntetett jelöltnek (többszörös kitüntetés): nem lehetséges; 
mptSZMSZ7.2.9. egyidejű odaítélése több jelöltnek (megosztott kitüntetés): kerülendő, de indokolt esetben lehet-

séges; 
mptSZMSZ7.2.10. módosítása vagy megszüntetése tekintetében döntésre jogosult: az MPT Vezetősége; 
mptSZMSZ7.2.11. az alapító közvetlen rendelkezési lehetőségének/képességeinek megszűnte után nem tartható 

fenn. 

 
mptSZMSZ7.3. A „Romhányi György Emlékérem” hivatalos elnevezésű kitüntetés 
mptSZMSZ7.3.1. célja: a patológia területén hosszú időn át végzett kiemelkedő oktatói-klinikopatológiai tevékeny-

ség elismerése; 
mptSZMSZ7.3.2. alapítója és az alapítás éve: MPT, 1991 után; 
mptSZMSZ7.3.3. adományozásának kerete: társasági kitüntetés; 
mptSZMSZ7.3.4. anyagi megjelenülési formája: kitüntetési tárgy, úm. bronzplakett és oklevél. Az emlékérem 

anyaga bronz, egyik oldalán Romhányi György portré, körben születésének (1905) és halálának (1991) éve, másik 
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oldalán „Magyar Pathologusok Társasága” felirat, továbbá a kitüntetett neve és az adományozás évszáma. A díjjal 

kitüntetési pénzösszeg nem jár. 
mptSZMSZ7.3.5. típusa: folytatólagos örökdíj; 
mptSZMSZ7.3.6. odaítélésének tartalmi (szakmai teljesítményi) feltételei: a kitüntetés olyan, feddhetetlen előéletű 

magyar patológusnak adományozható, aki a klinikai patológiát huzamos idő óta modern szinten műveli, kiemel-

kedő diagnosztikus és tudományos munkásságot fejt ki, és ezt megfelelő interpretációs tevékenységgel is párosítja 

(orvosképzés és továbbképzés, publikáció). 
mptSZMSZ7.3.7. odaítélésének eljárásrendje: A díjat beérkező javaslat vagy az MPT Vezetőségének saját jelölése 

alapján a Vezetőség ítéli oda a szavazás általános szabályainak megfelelően. Odaítélésére kétévenként – a 7.2. 

alatt tárgyalt Baló-díjjal váltakozva – kerül sor. A díjat az MPT tárgyévi közgyűlésén, a kitüntetett(ek) rövid tu-

dományos életrajzának és – a kitüntetés indoklásául – érdemeinek ismertetése mellett, ünnepélyes keretek között 

az MPT elnöke és főtitkára adja át. A díj átvétele után a díjazott saját kutatói munkásságáról rövid – legfeljebb 30 

perces – szabadon választott témájú díszelőadást („Romhányi emlékelőadás”) tart; 
mptSZMSZ7.3.8. ismételt odaítélése korábban már kitüntetett jelöltnek (többszörös kitüntetés): nem lehetséges; 
mptSZMSZ7.3.9. egyidejű odaítélése több jelöltnek (megosztott kitüntetés): kerülendő, de indokolt esetben lehet-

séges; 
mptSZMSZ7.3.10. módosítása vagy megszüntetése tekintetében döntésre jogosult: az MPT Vezetősége; 
mptSZMSZ7.3.11. az alapító közvetlen rendelkezési lehetőségének/képességeinek megszűnte után nem tartható 

fenn. 

 
mptSZMSZ7.4. A „Jellinek Harry Emlékérem” hivatalos elnevezésű kitüntetés 
mptSZMSZ7.4.1. célja: a patológus társadalom nagyrabecsülésének közvetítése a kísérletes és humán angiopatoló-

giai vizsgálatokban kiemelkedő eredményeket elért, és azokat nemzetközi fórumokon előadó, szakirodalomban 

publikáló orvosoknak, PhD-hallgatóknak, rezidenseknek és tudományos diákkörös (TDK) egyetemi hallgatóknak; 
mptSZMSZ7.4.2. alapítója és az alapítás éve: az MPT és IAP Magyar Divíziója, 2006; 
mptSZMSZ7.4.3. adományozásának kerete: társasági kitüntetés; 
mptSZMSZ7.4.4. anyagi megjelenülési formája: kitüntetési tárgy, úm. oklevél, valamint kitüntetési pénzösszeg. A 

kitüntetésnek két fokozata van, úm. orvosi és egyetemi hallgatói fokozat. Az orvosi fokozattal 50 000 Ft, az egye-

temi hallgatói fokozattal 20 000 Ft kitüntetési pénzösszeg jár, amelyeket 50-50%-ban megosztva az MPT és az 

IAP Magyar Divíziója biztosít. 
mptSZMSZ7.4.5. típusa: folytatólagos örökdíj; 
mptSZMSZ7.4.6. odaítélésének tartalmi (szakmai teljesítményi) feltételei: az MPT és az IAP Magyar Divíziójának 

közös elismerése az érpatológia, illetve a betegségek vascularis aspektusainak területén kifejtett kutatómunkáért. 

Adható kimagasló kutatási eredményeket felmutató orvos, PhD-hallgató, rezidens részére, valamint hosszabb ku-

tatómunka elismerésére. Az orvosi fokozatot patológiai és human angiopatológiai kutatásokban jelentős eredményt 

elérő orvosok, az egyetemi hallgatói fokozatot hasonló érdemeket szerzett TDK-hallgatók kaphatják; 
mptSZMSZ7.4.7. odaítélésének eljárásrendje: az emlékérem fokozatainak adományozására egyenként, évről-évre 

egymással váltakozva, évente egy alkalommal kerül sor. A mindenkor esedékes fokozattal kitüntetendő személyre 

javaslatot tehetnek a MPT és az IAP Magyar Divíziójának tagjai, a javaslatokat a Magyar Patológusok Társasága 

Elnökségéhez kell benyújtani. A kitüntetés odaítéléséről az MPT Vezetősége és az IAP Magyar Divíziójának Ve-

zetősége dönt, az elbíráláskor előnyben részesülnek azok, akik eredményes kutatásaikat hazai intézmény(ek)ben 

végezték. A kitüntetést az MPT éves közgyűlésén az MPT és az IAP Magyar Divíziója Elnökségének 1-1 tagja 

ünnepélyes keretek között adja át. A díj átvételét előadás nem követi. 
mptSZMSZ7.4.8. ismételt odaítélése korábban már kitüntetett jelöltnek (többszörös kitüntetés): lehetséges; 
mptSZMSZ7.4.9. egyidejű odaítélése több jelöltnek (megosztott kitüntetés): kerülendő, de indokolt esetben lehet-

séges; 
mptSZMSZ7.4.10. módosítása vagy megszüntetése tekintetében döntésre jogosult: az MPT Vezetősége és az IAP 

Magyar Divíziója egymással egyeztetve; 
mptSZMSZ7.4.11. az alapítók közvetlen rendelkezési lehetőségének/képességeinek megszűnte után nem tartható 

fenn. 

 
mptSZMSZ7.5. A „Pro Pathologia Emlékérem” hivatalos elnevezésű kitüntetés 
mptSZMSZ7.5.1. célja: a patológia szakma fejlődését szakmán kívüli tevékenységgel támogató, nem patológiai 

szakképesítésű természetes személy elismerése; 
mptSZMSZ7.5.2. alapítója és az alapítás éve: 1991; 
mptSZMSZ7.5.3. adományozásának kerete: társasági kitüntetés; 
mptSZMSZ7.5.4. anyagi megjelenülési formája: kitüntetési tárgy, úm. bronzplakett és oklevél; 
mptSZMSZ7.5.5. típusa: folytatólagos örökdíj; 
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mptSZMSZ7.5.6. odaítélésének tartalmi (szakmai teljesítményi) feltételei: adható évente a patológia szakma fejlő-

dése érdekében kifejtett tevékenységért nem patológusként dolgozó jelöltnek, orvosnak, kórházi, egészségügyi 

vezetőnek; 
mptSZMSZ7.5.7. odaítélésének eljárásrendje: A díjat beérkező javaslat vagy saját jelölése alapján az MPT Vezető-

sége ítéli oda a szavazás általános szabályainak megfelelően, és a Társaság éves közgyűlésén ünnepélyes keretek 

között az MPT elnöke és főtitkára adja át. 
mptSZMSZ7.5.8. ismételt odaítélése korábban már kitüntetett jelöltnek (többszörös kitüntetés): nem cél, de lehet-

séges; 
mptSZMSZ7.5.9. egyidejű odaítélése több jelöltnek (megosztott kitüntetés): lehetséges; 
mptSZMSZ7.5.10. módosítása vagy megszüntetése tekintetében döntésre jogosult: az MPT Vezetősége; 
mptSZMSZ7.5.11. az alapító közvetlen rendelkezési lehetőségének/képességeinek megszűnte után nem tartható 

fenn. 

 
mptSZMSZ7.6. A „Magyar Patológia Kiemelt Támogatója” hivatalos elnevezésű kitüntetés 
mptSZMSZ7.6.1. célja: a magyar patológiát tartósan, kiemelten és hosszútávon támogató, nem patológiai szakirá-

nyú szervezet, cég, illetve cégszerűen tevékenykedő természetes személy elismerése; 
mptSZMSZ7.6.2. alapítója és az alapítás éve: MPT, 2005; 
mptSZMSZ7.6.3. adományozásának kerete: társasági kitüntetés; 
mptSZMSZ7.6.4. anyagi megjelenülési formája: kitüntetési tárgy, úm. oklevél; 
mptSZMSZ7.6.5. típusa: folytatólagos örökdíj; 
mptSZMSZ7.6.6. odaítélésének tartalmi (szakmai teljesítményi) feltételei: a díjban olyan, nem patológiai szakirá-

nyú jelölt – társaság, szervezet, cég vagy cégszerűen tevékenykedő magánszemély – részesülhet, amely/aki a ma-

gyar patológia fejlődésében, hosszútávú támogatásában, népszerűsítésében kiemelt szerepet játszik. Az odaítélés 

hangsúlyozott feltétele a díjazott tevékenység hosszútávú jellege, illetve a támogatás széles körű hatása. A díja-

zottak körébe olyan profitorientált cégek, szervezetek is bevonhatók, amelyek a magyar patológia érdekében je-

lentős non-profit tevékenységet is kifejtenek. 
mptSZMSZ7.6.7. odaítélésének eljárásrendje: a kitüntetés adható évente. A díjazandókra az MPT tagjai tehetnek 

javaslatot, ezek elbírálása után a cím odaítéléséről a Vezetőség dönt. Az erről szóló oklevelet az MPT éves köz-

gyűlésén ünnepélyes keretek között az MPT elnöke és főtitkára adja át. 
mptSZMSZ7.6.8. ismételt odaítélése korábban már kitüntetett jelöltnek (többszörös kitüntetés): nem cél, de lehet-

séges; 
mptSZMSZ7.6.9. egyidejű odaítélése több jelöltnek (megosztott kitüntetés): lehetséges; 
mptSZMSZ7.6.10. módosítása vagy megszüntetése tekintetében döntésre jogosult: az MPT Vezetősége; 
mptSZMSZ7.6.11. az alapító közvetlen rendelkezési lehetőségének/képességeinek megszűnte után nem tartható 

fenn. 

 
mptSZMSZ7.7. A „Fiatal Patológusok Találkozója” (FiPaT) elnevezésű kétévenkénti társasági rendezvényhez kö-

tődő szakmai kitüntetések 
mptSZMSZ7.7.1. célja: 40 év alatti jelölt a Találkozó keretei között mutatott, patológiához kötődő tárgyú szakmai 

megjelenési teljesítményének díjazása  
mptSZMSZ7.7.2. alapítója és az alapítás éve: MPT, az önálló FiPaT találkozók kialakulása, 2016 óta; 
mptSZMSZ7.7.3. adományozásának kerete: szakmai kitüntetés; 
mptSZMSZ7.7.4. anyagi megjelenülési formája: kitüntetési pénzösszeg és tárgy, úm. oklevél. A pénzösszeg I. díj 

esetén 100.000 Ft, II. díj esetén 75.000 Ft, III. díj esetén 50.000 Ft; 
mptSZMSZ7.7.5. típusa: folytatólagos örökdíj; 
mptSZMSZ7.7.6. odaítélésének tartalmi (szakmai teljesítményi) feltételei: a Találkozó meghirdetésekor kiírt felté-

teleknek megfelelő, hivatalosan beküldött és a szervezők által bemutatásra elfogadott szakmai megjelenés prezen-

tációja 
mptSZMSZ7.7.7. odaítélésének eljárásrendje: A díjat négy – „Alapkutatás”, „Alkalmazott kutatás”, Esetismerteté-

sek”, „Vegyes témák” – kategóriában, kategóriánként I.-II.-III. díj osztásban a Találkozó szekcióelnökeinek hely-

színi értékelése alapján ítélik oda. Az értékelés során minden prezentációt kategóriánként meghatározott értékelési 

szempontok és pontrendszer szerint pontoznak, és a pontokat prezentációnként összeadják az alábbiak szerint: 

a) az „Alapkutatás” kategória értékelési szempontjai és ponthatárai: Metodika és metodikai jártasság — 1-10 

pont; A téma jelentősége, aktualitása — 1-10 pont; Eredmények és azok jelentősége — 1-5 pont; Előadókész-

ség, kivitelezés — 1-5 pont; 

b) az „Alkalmazott kutatás” kategória értékelési szempontjai és ponthatárai: A téma jelentősége, aktualitása 

— 1-10 pont; Eredmények és azok jelentősége — 1-10 pont; Metodika és metodikai jártasság — 1-5 pont; 

Előadókészség, kivitelezés — 1-5 pont; 

c) az „Esetismertetések” kategória értékelési szempontjai és ponthatárai: Az eset érdekessége, aktualitása — 

1-10 pont; Előadókészség, kivitelezés — 1-10 pont; Eredmények — 1-5 pont; Metodika — 1-5 pont; 
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d) az „Vegyes témák” kategória értékelési szempontjai és ponthatárai: Az eset, tanulmány jelentősége, aktua-

litása — 1-10 pont; Előadókészség, kivitelezés — 1-10 pont; Eredmények és azok jelentősége — 1-5 pont; 

Metodika és metodikai jártasság — 1-5 pont; 

A Találkozó szakmai programja végeztével a szakmai bemutatásokat összpontszámaik szerint rangsorolják; ha 

egy kategóriában több szekciót rendeztek, úgy ezek prezentációit összesítve. Több bemutatás pontszámegyenlő-

sége esetén az érintett szekcióelnökök konszenzusmegbeszélésen közvetlenül egyeztetnek a végső rangsorról. A 

megítélt díjakat a Találkozó végén ünnepélyes keretek között az MPT elnöke és főtitkára adja át; 
mptSZMSZ7.7.8. a felajánlott pénzalap bruttó összege és jogos kezelőjének neve: nem alkalmazható/szükséges, 

mert a kitüntetési pénzösszegek nem pénzalapból származnak; 
mptSZMSZ7.7.9. kitüntetési pénzösszeg képzésének módja: az alapító alkalmankénti, folytatólagos adományaira 

vonatkozó kötelezettségvállalásából; 
mptSZMSZ7.7.10. a pénzalapnak a kitüntetés esetleges megszűnésekor/megszüntetésekor elrendezendő további 

sorsát illető meghagyás: nem alkalmazható/szükséges, mert a kitüntetési pénzösszegek nem pénzalapból származ-

nak, a kitüntetés megszűnése esetén vele megszűnik az alapító pénzösszegeket biztosító kötelezettségvállalása is; 
mptSZMSZ7.7.11. ismételt odaítélése korábban már kitüntetett jelöltnek (többszörös kitüntetés): lehetséges; 
mptSZMSZ7.7.12. egyidejű odaítélése több jelöltnek (megosztott kitüntetés): kerülendő, de indokolt esetben lehet-

séges; 
mptSZMSZ7.7.13. módosítása vagy megszüntetése tekintetében döntésre jogosult: az MPT Vezetősége; 
mptSZMSZ7.7.14. az alapító közvetlen rendelkezési lehetőségének/képességeinek megszűnte után nem tartható 

fenn. 

 
mptSZMSZ7.8. A „Patológus Kongresszus” elnevezésű kétévenkénti társasági rendezvényhez kötődő szakmai ki-

tüntetések (kidolgozandó rész) 

 
mptSZMSZ7.9. Alkalmi örökdíj létrehozásához az alapító adományozó szándéklevelet küld a Társaság Vezetősé-

géhez, amelyben az e Szabályzatban meghatározottak értelemszerű alkalmazásával megnevezi különösen a kitün-

tetés 
mptSZMSZ7.9.1. létrehozásának időszerűségét jelentő alkalmat, 
mptSZMSZ7.9.2. létrehozójának nevét és az alapítás évszámát, 
mptSZMSZ7.9.3. hivatalos elnevezését, 
mptSZMSZ7.9.4. odaítélésének tartalmi (szakmai teljesítményi) feltételeit, 
mptSZMSZ7.9.5. formai elemeit, különösen anyagi megjelenülési formáját, adományozási kereteit, odaítélésének 

eljárásrendjét, 

és ha a kitüntetés anyagi megjelenülési formájában kitüntetési pénzösszeg (is) szerepel, úgy 
mptSZMSZ7.9.6. a felajánlott pénzösszeg bruttó összegét és jogos kezelőjének/kiosztójának nevét, 
mptSZMSZ7.9.7. a díjazandók számát és az egyes kitüntetetteknek odaítélendő/odaítélhető kitüntetési pénzösszeg 

megjelölését. 

 
mptSZMSZ7.10. Egyéb vonatkozások 
mptSZMSZ7.10.1. A Genersich Antal Alapítvány által adományozott díj, a Genersich-díj jelöltjére vonatkozóan az 

Alapítvány kuratóriuma az MPT Vezetőségétől javaslatot szokott kérni. Olyan szakemberre várnak javaslatot, aki 

a patológia-onkológia területén fejt/fejtett ki számottevő tevékenységet, illetve ért el kiemelkedő tudományos ered-

ményt. Ennek a díjnak az odaítélése és átadása hivatalosan nem kapcsolódik sem az MPT-hez, sem MPT-rendez-

vényhez, azt az Alapítvány önállóan intézi. 

 


