A Nemzetkozi Patholégiai Akadémia (IAP) Magyar Diviziéjanak
ALAPSZABALYA

A tagok a Nemzetkozi Pathologiai Akadémia (IAP) Magyar Diviziéjanak modositasokkal egységes
szerkezetbe foglalt alapszabalyat a Polgari Torvénykonyvrdl szold 2013. évi V. torvény (Ptk.) és az
egyesiilési jogrol, a kozhasznu jogallasrol, valamint a civil szervezetek miikdésérdl és tamogatasarol
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2011. évi CLXXV. torvény (Ectv.) rendelkezéseinek megfelelve az alabbi tartalommal fogadjak

l.
A Divizio adatai

A Divizi6 neve: ,,Nemzetkozi Patholégiai Akadémia Magyar Divizigja”
(tovabbiakban: Divizid)

A Divizi6 rovid neve: IAP Magyar Divizio, angol neve: Hungarian Division of the International
Academy of Pathology.

A Divizi6 székhelye: 1091 Budapest, Ull&i tt 93.

1.
A Divizid célja, tevékenysége

A patologia képzés és tovabbképzés tamogatasa, patologiai diagnosztika oktatasanak és vizsgalo
modszerének javitasa.

A Divizi6 célja:

A Divizio kizarélag és kozvetleniil kozhasznu célokat szolgal.

A Divizio célja a patologiai képzés és tovabbképzés taAmogatasa, a patologiai diagnosztikai
oktatasanak és vizsgalé mddszereinek javitasa.

A Divizid célja elsésorban tudomanyos rendezvények és a tagok onképzése soran valosul
meg. A Divizid anyagi lehetdségeihez mérten tdmogatja tagjainak részvételét nemzetkozi
patologus kongresszusokon.

A Divizido szoros kapcsolatot tart a Nemzetkozi Patologiai Akadémiaval és a Magyar
Patologusok Tarsasagaval.

A Divizi6 onzetleniil ténykedik; az egyéni célokat nem kdveti.

A divizid eszkozei csak az Alapszabalynak megfeleld célokra hasznalhatok fel. Senki nem
részesiilhet a Divizio céljaitol idegen kiadasokbol vagy indokolatlanul magas dijazasban.

A Divizio6 tevékenysége:

1. Tagjai kezdeményezésére, a tagokkal tortént egyeztetés utdn javaslattevd és véleményezo
tevékenységet fejt ki a szakteriiletét altalanosan és alapvetden érintdé dontések, tervek
fejlesztések, koncepciok, allasfoglalasok kidolgozasaban, illetve modositasaban.

2. A meghozott dontésekre, szabalyozasokra vonatkozd tapasztalatait, javaslatait — tagjai
Osszehangolt véleményét figyelembe véve — tovabbitja a téma szerint illetékes allami
szervekhez.

3. Az allami és a tarsadalmi szerveknél intézkedéseket kezdeményez, e szervekkel tervek és
egyéb feladatok végrehajtasaban egyiittmiikodik.



4. Folyamatosan tajékoztatja tagjait a tavlati és idGszerii egészségpolitikai elgondolasokrol,
fejlesztési célokrol, kiemelt szakmai célprogramokrol, dontésekrol, szabalyozasokrol,
kiilonds tekintettel sajat szakteriiletére.

Sajat szakteriiletén kozremiikddik az oktatasi és tudomanyos feladatok megoldasaban.

Osszehangolja tagjai tevékenységét, teriileti szervezetei, illetve szekcidi mitkodését.

7. FElémozditja tagjainak szakmai érvényesiilését, alkotdé munkéjuk feltételeinek javitasat;
tevékenyen szorgalmazza tarsadalmi megbecsiilésiiket €s ennek érdekében
a./ palyazatot ir ki,

b./ személyi javaslatokat tesz allami kitiintetések adomanyozasara,
c./ emlékérméket, dijakat alapit és adomanyoz.

8. Kapcsolatot 1étesit ¢és egylittmiikodik mas nemzeti és nemzetkozi szervezetekkel,
tarsasagokkal, Diviziokkal, segiti és iranyitja, 0sszehangolja és ellenérzi tagjai, valamint
szekcidi ilyen irdnyu tevékenységeét;

9. Tagjai utjan tagként részt vesz a maga egészében, szekcidi, illetve nemzetkozi és nemzeti
tudomanyos szakmai szervezetek munkajaban és ezekben megbizottjai utjan képviselteti
magat.

10. Tudomanyos tapasztalatcserét és szakmai tovabbképzést szolgaldo nemzeti és nemzetkozi
részvételii hazai kongresszusokat, valamint egyéb tudomanyos rendezvényeket szervez.

11. Anyagi lehetdségeinek hatarain belill mindent megtesz tagjainak kiilfoldi kongresszusokon,
szakmai rendezvényeken vald részvétele eldmozditasara.

12. Az érvényes jogszabalyokban eldirtaknak megfeleléen lapokat és egyéb kiadvanyokat
szerkeszt €s ad ki. A tudomanyos haladés, az egészségmegérzés program gyakorlati
megvaldsitasa és a kozvélemény formalasa érdekében propaganda tevékenységet fejt ki.

13. Rendszeresen ajanlasokat tesz az orszagos feladatok ellatasaval kapcsolatban a megfeleld
szervezetek részére.

14. Rendszeres egylittmiikodést folytat a patoldgiai hatarteriileti szervezeteivel.

15. Szakvéleményeket és tanulmanyokat dolgoz ki felkérésre, illetve sajat kezdeményezésre,
szerz6déses megbizatasokat vallalhat.

16. A Divizio a céljai megvalositasaval kozvetleniil Osszefliggd gazdasagi tevékenység
végzésére jogosult.

17. A Divizi6 vagyonat céljanak megfeleléen hasznalhatja, vagyonat nem oszthatja fel a tagjai
kozott, és a tagok részére nyereséget nem juttathat.
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M.
A Divizié miikodésére vonatkozo altalanos szabalyok

A Divizio kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol fliggetlen és
azoknak anyagi tAimogatast nem nyujt.

Iv.
Tagdij

A Divizid tagjai vagyoni hozzajarulasként tagdijat fizetnek. A tagdij 6sszege 6.000,- Ft, amelyet
a megalakulaskor a nyilvantartasba vételt elrendeld végzés jogerére emelkedésétol szamitott 8
napon beliil, ezt kdvetden legkésébb minden év marcius 15. napjaig kell egy Osszegben, a
Divizi6 hazipénztaraba vagy a Divizié bankszamlajara torténd atutalas utjan megfizetni.

A Divizi6 megalakulasat kdvetden Gjonnan belépd tag a tagsagi jogviszonya keletkezésének
évében a tagsagi jogviszony létesitésétdl szamitott 8 napon belill, ezt kovetden legkésdbb
minden év marcius 15. napjaig koteles a Divizid hazipénztaraba vagy a Divizid bankszamlajara
torténd atutalas atjan teljesiteni.

A Junior tagokat a rendes tagdijbol 20% kedvezmény, mig az Emeritus tagokat 100%-0S
mértékii kedvezmény illet meg.



V.
A tagsag

A Divizi6o tagja lehet az az elsésorban magyar ajki természetes személy, jogi személy, jogi
személyiséggel nem rendelkezd szervezet, aki, vagy amely orvos, patologus, biologus, vagy mas
fels6foku végzettséggel rendelkezo természetes személy, vagy tudomanyos szervezet, aki, amely a
Divizio célkitiizésével egyetért, tovabba az alapszabalyban foglalt rendelkezéseket elfogadja. A
nem magyar anyanyelv nem lehet kizaro6 ok a tagfelvétel soran.

A tagsag a kovetkez6 kategoriakbol all:

Rendes tagok: Rendes tagok lehetnek azok a természetes személyek, akik fels6foku
természettudomanyos képzésben szereztek diplomat. A junior tagsag a fels6foku
természettudomanyos képzésben részt vevl természetes személyeket illet meg legfeljebb 35.
életéviik betoltéséig. A junior tagsag a gradudlis illetve a posztgradudlis képzés idejére szoritkozik
¢és szabalyszerlien az 6t évet nem haladja meg. A szakvizsga, illetve a PhD fokozat megszerzése
utan a junior tagsaggal jaro tagdij kedvezmény automatikusan megsziinik és a junior tag a Divizio
rendes tagjava valik. Emeritus tagok: azon rendes tagok kérelmezhetik az emeritus statuszt, akik
legalabb tiz éve a Divizi6 tagjai és betoltotték a 65. életéviiket, illetve visszavonultak a munkatol.

Tamogato (partolo) tagok: azon természetes vagy jogi személyek, illetve jogi személyiséggel
nem rendelkez6 szervezetek lehetnek — fiiggetleniil attél, hogy orvosi tevékenységet végeznek-e,
akik adomanyukkal a Diviziot tamogatjak.

Tiszteletbeli tagok: azon személyek lehetnek, akik az orvostudomany, kiilonosképpen a patologia
szolgalataban kiilonleges teljesitménnyel tlintek ki, vagy elsdsorban a Nemzetkozi Patologiai
Akadémianak tettek szolgalatokat.

VI.
A tagsagi jogviszony keletkezése

A Divizidi tagsag az alapitaskor a Divizid nyilvantartasba vételével keletkezik. A Divizio
megalakulasat kovetden a tagsag a belépési nyilatkozat elfogadasaval keletkezik. A belépési
nyilatkozatot a vezet6séghez kell benytjtani, amely szerv a kérelem beérkezését6l szamitott 30
napon beliil, egyszerli szo6tobbséggel, nyilt szavazassal hataroz a tagfelvételr6l. Hatarozatat
annak meghozatalat kdvetd 8 napon beliil irasba foglaltan, igazolt modon kell megkiildeni a
tagfelvételt kérelmezd szamara. A tagfelvételi kérelem elutasitasa esetén jogorvoslatnak helye
nincs.

A tiszteletbeli tagok valasztasarol a kozgytilés dont a tiszteletbeli tag kérelmére, vagy barmelyik
tag inditvanya alapjan.

VILI.
A tagsagi jogviszony megsziinése

A tagsagi jogviszony megsziinik:

a./ atag kilépésével.

b./ a tag halalaval vagy jogutod nélkiili megsziinésével.
c./ a tag kizarasaval.

A tagsagi jogviszonyat a tag a Divizio vezetOségéhez cimzett irdsbeli nyilatkozataval barmikor,
indokolas nélkiil megsziintetheti. A tagsagi jogviszony a nyilatkozatanak a vezetséghez torténd
megérkezése napjan sziinik meg.



A vezetOség nyilt szavazassal, egyszerll szotobbséggel kizarhatja a Divizio tagjai koziil azt a
tagot, aki jelen alapszabaly rendelkezéseit vagy a kozgyilés hatdrozatdt sulyosan vagy
ismételten sérté magatartast tanusit.

Kizarhato a tag akkor is, ha hat honapon keresztiil elmaradt a tagdij megfizetésével. A tagdij
megfizetésének elmulasztdsa miatt a tag csak akkor zarhat6 ki, ha a legalabb hat honapos
mulasztas elteltét kovetden a vezetdség irasban — igazolhaté moddon, pdthataridd tiizésével és a
jogkovetkezményekre, azaz a kizarasra torténd figyelmeztetéssel — felszolitotta a tagdijhatralék
teljesitésére, mely felszolitas a pothataridon belill is eredménytelen maradt.

A kizarasi eljarast barmely tag vagy Divizioi szerv kezdeményezésére a vezetdség folytatja le.
A kizarasi eljarasban a tagot a vezetdség llésére igazolhatd mdédon meg kell hivni, azzal a
figyelmeztetéssel, hogy a szabdlyszerli meghivédsa ellenére torténd tdvolmaradasa az iilés
megtartdsat és a hatarozathozatalt nem akadalyozza. A meghivd megkiildésével egyiitt — a
vezetGségi iilést megel6zé legalabb 8 nappal — tajékoztatni kell a tagot, hogy a kizarasra
vonatkozd inditvanyt €s annak mellékleteit a vezetségi iilést megeldzéen hol és mikor
tekintheti meg. Az tilésen biztositani kell szamara a védekezési lehetGséget. Az iilésen a tag
képviseldvel is képviseltetheti magat. A tag kizarasat kimondé hatarozatot irasba kell foglalni és
indokolassal kell ellatni; az indokolasnak tartalmaznia kell a kizaras alapjaul szolgalo tényeket
és bizonyitékokat, tovabbd a jogorvoslati lehetdségrol valo tajékoztatast. A vezetdség a
kizarasrol szo6ld hatarozatot a tagkizarasi eljards meginduldsatol szamitott 30 napon beliil
meghozza és 8 napon beliil igazolhatdo modon kozli az érintett taggal.

A kizart tag a kizarast kimondo els6foktl vezetdségi hatarozat ellen, a kézbesitéstol szamitott 15
napon belill a Divizié kozgyliléséhez fellebbezéssel élhet. A fellebbezés a kizard hatarozat
végrehajtasat a kozgyilés dontéséig felfiiggeszti. A kozgyiilés a fellebbezés targyaban a soron
kovetkezd tilésén nyilt szavazassal, egyszeri szotobbséggel dont. A kozgyiilés hatarozatat annak
meghozatalakor szoban kihirdeti és 8 napon beliil irdsban, igazolhaté médon is kozli az érintett
taggal. A kozgytilés hatarozata a kihirdetést6l hatalyos és végrehajthato.

VIII.
A tagok jogai

A Divizi6 rendes tagja jogosult:

a./ a Divizi6 tevékenységében részt venni,

b./ a Divizi6 szolgaltatasait igénybe venni,

c./ a kozgyiilésen részt venni, szavazati jogat gyakorolni, a kozgyiilés rendjének megfelelden
felszolalni, kérdéseket feltenni, javaslatokat és észrevételeket tenni,

d./ a Divizio irataiba betekintetni,

e./ arra, hogy a Divizid tisztségvisel6jévé valasszak, amennyiben vele szemben jogszabalyban
meghatarozott kizar6é ok nem 4ll fenn,

f./ a junior és emeritus tagok jogai megegyeznek a rendes tagokéval.

A tag a kozgyiilésen a szavazati jogat meghatalmazott képviseldje utjan is gyakorolhatja. A
képviseld részére adott meghatalmazast teljes bizonyitd erejli magénokirati formaban
irasba kell foglalni és azt a kozgyiilés levezetd elnokének a kdzgyiilés kezdetén atadni.

A kozgytlésen valamennyi szavazasra jogosult tag egyenld szavazattal rendelkezik.

A Divizi6 tamogato és tiszteletbeli tagja jogosult:

a./ a Divizi6 tevékenységében részt venni

b./ a Divizi6 szolgaltatasait igénybe venni

c./ a kozgyilésen részt venni, a kozgyllés rendjének megfelelden felszolalni, kérdéseket
feltenni, javaslatokat és észrevételeket tenni



IX.
A tagok kotelezettségei

A Divizi6 rendes, junior és Emeritus tagja:

a./ nem veszélyeztetheti a Divizio céljanak megvaldsitasat és a Divizio tevékenységét.

b./ koteles a tagdijat annak esedékességéig megfizetni.

c./ koteles a Divizio alapszabalyanak, a dontéshozo szervek hatarozatainak rea vonatkozo
el6irasait, rendelkezéseit betartani.

d./ koteles a lakcimét annak megvaltozasat kovet6 8 napon beliil a vezetéséghez bejelenteni.

A Divizi6 egyéb tagjainak kotelezettsége az 1. pont a, c, d pontjait betartani.

X.
A Divizio szervei

A Divizi6 szervei:
a./ Kozgytilés
b./ Vezet6ség
A Kozgyiilés

A kozgytlés a Divizio legfobb dontéshozo szerve.
A kozgytilés hataskorébe tartozik:

a./ az alapszabaly modositasa;

b./ a Divizi6 megszlinésének, egyesiilésének és szétvalasanak elhatarozasa;

c./ a vezetb tisztségvisel6 megvalasztasa, visszahivasa;

d./ az éves koltségvetés elfogadasa, a tagdij megallapitasa;

e./ az éves beszamolo - ezen beliil az tigyvezetd szervnek a Divizio vagyoni helyzetérél szolo
jelentésének - elfogadasa;

f./ a vezetd tisztségviseld feletti munkaltatdi jogok gyakorlasa, ha a vezetd tisztségviseld a
Diviziéval munkaviszonyban all;

g./ az olyan szerz6dés megkotésének jovahagyasa, amelyet a Divizid sajat tagjaval, vezetd
tisztségviseldjével vagy ezek hozzatartozojaval kot;

h./ a jelenlegi és korabbi Divizioi tagok és a vezetd tisztségviselk elleni kartéritési igények
érvényesitésérol vald dontés;

i./ dontés mindazon kérdésben, amelyet jogszabaly vagy alapszabaly a hataskorébe utal.

A kozgytilés évente legalabb egy alkalommal {ilésezik.
A kozgytilés 0sszehivasa, a kozgyllési meghivo

A kozgylilést a vezetdség legalabb 15 nappal az iilés idépontja elott kikiildott meghivoval,
elsédlegesen a Divizio székhelyére hivja ssze irasban, igazolhaté modon. frasbeli igazolhatd
moddon torténd kézbesitésnek mindsiil: pl. ajanlott vagy tértivevényes kiildeményként, tovabba a
tagnak az elektronikus levelezési cimére torténo kézbesités azzal, hogy a kézbesités
visszaigazolasra keriiljon (elektronikus tértivevény).

A kozgytilési meghivo tartalmazza a Divizid nevét, székhelyét, a kdzgyiilés helyét, idejét és a
javasolt napirendi pontokat. A napirendi pontokat a meghivoban legalabb olyan
részletezettséggel kell rdgziteni, hogy a szavazasra jogosult tagok allaspontjukat kialakithassak.
A meghivonak tartalmaznia kell tovabba a kozgyiilés hatarozatképtelensége esetére a
megismételt kozgytilés helyszinét és idopontjat, és az arra torténd felhivast, hogy a megismételt
kozgyllés az eredeti napirendi pontok tekintetében a megjelentek szamara tekintet nélkiil
hatarozatképes lesz.
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A kozgytilési meghivot a Divizio székhelyén és honlapjan nyilvanossagra kell hozni.

A kozgylilési meghivo kézbesitésétdl vagy kozzétételétdl szamitott 3 napon beliil a tagok ¢és a
Divizi6 szervei a vezet6ségtdl a napirend kiegészitését kérhetik, a kiegészités indokolasaval. A
napirend kiegészitésének targyaban a vezetGség 2 napon beliil dont. A vezetéség a napirend
kiegészitését elutasithatja vagy a kérelemnek helyt adhat. Dontését, tovabba elfogadas esetén a
kiegészitett napirendi pontokat minden esetben annak meghozatalatol szamitott legkésobb 2
napon beliil igazolhaté6 modon kozli a tagokkal.

Ha a vezetdség a napirend kiegészitése iranti kérelemrdl nem dont, vagy a kérelmet elutasitja,
ugy a kozgytilés a napirend elfogadasardl szold hatarozat meghozatalat megel6zden kiilon dont a
napirend kiegészitésének targyaban, azzal, hogy a szabdlyszerlien nem ko6zolt napirenden
szerepl6 kérdésben csak akkor hozhat6 hatirozat, ha valamennyi részvételre jogosult jelen van és
a napirenden nem szerepld kérdés megtargyaldsdhoz egyhangulag hozzajarulnak.

A vezetdség koteles a kozgytilést haladéktalanul 6sszehivni a sziikséges intézkedések megtétele
céljabol, ha

a./ a Divizi6é vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi;

b./ a Divizi6 elérelathatolag nem lesz képes a tartozasokat esedékességkor teljesiteni; vagy

c./ a Divizi6 céljainak elérése veszélybe kertilt.

Ezekben az esetekben az 0sszehivott kozgyiilésen a tagok kotelesek az dsszehivasra okot ado
koriilmény megsziintetése érdekében intézkedést tenni vagy a divizid megsziintetésérdl donteni.

A kozgytlés hatdrozatképes, ha azon a leadhatd szavazatok tobb mint felét képviseld szavazasra
jogosult részt vesz. A hatarozatképességet minden hatarozathozatalnal vizsgalni kell.

A kozgytlés megnyitasat kovetden elsOdlegesen meg kell allapitani a hatarozatképességet,
vagyis az aktualis taglétszamhoz képest a megjelent és szavazasra jogosult tagok szamat. A
kozgylilés a napirendi pontok targyalasat megelézoen egyszeri szotobbséggel, nyilt szavazassal
megvalasztja a levezetd elndk személyét, tovabba a jegyzokonyvvezetd és két jegyzokonyv
hitelesitd személyét, valamint sziikség esetén a két fos szavazatszamlalo bizottsagot.

A kozgytilésrdl jegyzokonyvet kell felvenni, amelyet a jegyz6konyvvezeto és a két jegyzOkonyv
hitelesitd ir ald. A jegyzokonyv tartalmazza a hatarozatok sorszamat, a dontésének tartalmat,
idépontjat és hatalyat, illetve a dontést tdmogatok és ellenzok szamaranyat (ha lehetséges,
személyét).

A tagok hatdrozatukat a hatarozatképesség megallapitasanal figyelembe vett szavazatok

tobbségével hozzak meg. A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az,

a./ akit a hatarozat kotelezettség vagy feleldsség aldl mentesit vagy a jogi személy terhére
masfajta elonyben részesit;

b./ akivel a hatarozat szerint szerz6dést kell kotni;

c./ aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;

d./ akinek olyan hozzatartozoja érdekelt a dontésben, aki a divizionak nem tagja;

e./ aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapuld kapcsolatban all; vagy

f./ aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

A kozgylilés hatarozatat — az alapszabaly vagy torvény eltéré rendelkezése hianyaban —
egyszerl szo6tobbséggel, nyilt szavazassal hozza. A divizioé alapszabalydnak modositasahoz a
jelen 1évé tagok haromnegyedes szot6bbséggel hozott hatarozata sziikséges. A divizid céljanak
modositasahoz és a Divizid megsziinésérdl szolo kozgyiilési dontéshez a szavazati joggal
rendelkez0 tagok haromnegyedes szotobbséggel hozott hatarozata sziikséges.
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A kozgytilési hatarozatokat a levezetd elndk a kozgyiilésen szoban kihirdeti és az érintett
tag(okk)al a hatdrozat meghozatalat kovetd 8 napon beliil irdsban, igazolhaté modon is kozli a
hatarozatnak a Divizi6 honlapjan torténd kozzétételével egyidejiileg.

Amennyiben a szavazasra iilés tartdsa nélkiil keriilt sor, tigy a hatdrozatot a Divizié honlapjan
torténd kozzététellel kell kozolni a Divizio tagjaival.

Hatarozat tilés tartasa nélkiil

A Kozgylilés hatdrozatait {ilés tartasa nélkiil, elektronikus tton is meghozhatja, ebben az esetben
a hatarozathozatalt a vezet6ség kezdeményezi a hatarozat tervezetének a tagok részére e-mailen,
az e-mail cimmel nem rendelkezd tagok részére pedig postai uton térténd megkiildésével. A
tagok szamara a tervezet kézhezvételétdl szamitott legalabb nyolcnapos hataridét kell biztositani
arra, hogy szavazatukat megkiildjék a vezet6ség részére.

Az iilés tartasa nélkiili dontéshozatal soran a hatarozatképességre és szavazasra vonatkozd
rendelkezéseket azzal az eltéréssel kell alkalmazni, hogy a hatdrozathozatali eljards akkor
eredményes, ha legalabb annyi szavazatot megkiildenek a vezetéség részére, amennyi szavazati
jogot képviselo tag jelenléte a hatarozatképességéhez sziikséges lenne iilés tartasa esetén.

Ha barmely tag az iilés megtartasat kivanja, a Kozgytilést dssze kell hivni.

A szavazasra megszabott hatarid6 utolsé napjat koveté harom napon beliil - ha valamennyi tag
szavazata ezt megelozden érkezik meg, akkor az utolsd szavazat beérkezésének napjatol
szamitott harom napon beliil — a vezetdség megallapitja a szavazas eredményét, €s azt tovabbi
harom napon belill kozli a tagokkal. A hatarozathozatal napja a szavazasi hatarid6 utols6 napja,
ha valamennyi szavazat korabban beérkezik, akkor az utols6 szavazat beérkezésének napja.

Vezetoség

A vezetéség a Divizid 8 vezetéségi tagbol allo tigyvezeté szerve, amely dont mindazon
kérdésekben, amelyet jogszabaly vagy alapszabaly nem utal a kozgyiilés kizarolagos
hataskorébe.

A vezetOség tagjai a vezetd tisztségviselok. A vezetdség tagjai az Elnok, a Titkar, a Pénztaros és
tovabbi 6t tag.

A vezetOség tagjait a kozgytilés valasztja 3 év hatarozott idotartamra.

Megsziinik a vezetd tisztségviseldi megbizatas:

a./ a megbizas id6tartamanak lejartaval;

b./ visszahivassal;

c./ lemondassal;

d./ a vezetd tisztségviseld halalaval;

e./ a vezet6 tisztségviseld cselekvOképességének a tevékenysége ellatasahoz sziikséges korben
torténd korlatozasaval,

f./ a vezetd tisztségviselOvel szembeni kizard vagy 0sszeférhetetlenségi ok bekovetkeztével.

A vezetd tisztségviseld megbizatasarél a Divizidhoz cimzett, a Divizid masik vezetd
tisztségvisel6jéhez intézett nyilatkozattal barmikor Ilemondhat. Ha a jogi személy
mitkodoképessége ezt megkivanja, a lemondas az 0j vezetd tisztségviseld kijeldlésével vagy
megvalasztasaval, ennek hianyaban legkésobb a bejelentéstdl szamitott hatvanadik napon valik
hatalyossa.

Vezetd tisztségviseld az a nagykorti személy lehet, akinek cselekvOképességét a tevékenysége
ellatasahoz sziikséges kdrben nem korlatoztak.
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A vezetd tisztségviseld iigyvezetési feladatait személyesen koteles ellatni. Nem lehet vezetd
tisztségviseld az, akit blincselekmény elkdvetése miatt jogerdsen szabadsagvesztés biintetésre
itéltek, amig a biintetett el6élethez fliz6dd hatranyos kovetkezmények aldl nem mentesiilt. Nem
lehet vezetd tisztségviseld, aki koziigyektdl eltilto itélet hatalya alatt all (Btk. 61.§ (2) bek. i)
pont). Nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit e foglalkozastdl jogerdsen eltiltottak. Akit
valamely foglalkozastol jogerds birdi itélettel eltiltottak, az eltiltas hatalya alatt az itéletben
megjelolt tevékenységet folytatd jogi személy vezetd tisztségvisel6je nem lehet. Az eltiltast
kimondo hatarozatban megszabott id6tartamig nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit eltiltottak
a vezetd tisztségviseldi tevékenységtol.

A Divizio képviselete és cégjegyzése:

A Divizid torvényes képviseletét az elndk latja el.

A képviseleti jog gyakorlasanak terjedelme: altalanos.

A képviseleti jog gyakorlasanak modja: 6nallo.

A Divizié bankszamlaja feletti rendelkezési jog gyakorlasara az Elnok jogosult.

A vezetOség hataskorébe tartozik:

a./ a Divizi6 napi tigyeinek vitele, a hataskorébe tartozo tigyekben a dontések meghozatala;

b./ a beszamolok eldkészitése és azoknak a kdzgylilés elé terjesztése;

c./ az éves koltségvetés elkészitése és annak a kdzgylilés elé terjesztése;

d./ a Divizi6 vagyonanak kezelése, a vagyon felhasznalasara és befektetésére vonatkozo, a
kozgytilés hataskorébe nem tartozd dontések meghozatala és végrehajtdsa — a kozgytilés
altal elfogadott koltségvetés keretei kozott;

e./ a kozgyllés Osszehivasa, a tagsag és a Divizid szerveinek értesitése;

f./ a vezetdség altal Gsszehivott kozgyiilés napirendi pontjainak meghatarozasa;

g./ részvétel a kozgylilésen és valaszadas a Divizioval kapcsolatos kérdésekre;

h./ a tagsag nyilvantartasa;

i./ a Divizi6 hatarozatainak, szervezeti okiratainak és egyéb konyveinek vezetése;

j./ a Divizié mitkodésével kapcsolatos iratok megorzése;

k./ a Diviziot érinté megsziinési ok fennallasanak mindenkori vizsgalata és annak bekovetkezte
esetén az e torvényben eldirt intézkedések megtétele; és

I/ a tag felvételérdl valo dontés.

m./ dontés mindazon kérdésben, amelyet jogszabaly vagy alapszabaly a hataskorébe utal

A vezet6ség iiléseit sziikség szerint, de évente legalabb két alkalommal tarja. A vezet6ségi tilést
az elnok legalabb 15 nappal az {ilés idOpontja el6tt kikiildott meghivoval, elsédlegesen a Divizio
székhelyére hivja Ossze irasban, igazolhaté médon. Irasbeli igazolhaté médon torténd
kézbesitésnek mindsiil: pl. ajanlott vagy tértivevényes kiildeményként, tovabba a tagnak az
elektronikus levelezési cimére torténd kézbesités azzal, hogy a kézbesités visszaigazolasra
keriiljon (elektronikus tértivevény).

A vezet6ségi iilésre sz0l6 meghivo tartalmazza a Divizid nevét, székhelyét, a vezetGségi iilés
helyét, idejét és a javasolt napirendi pontokat. A napirendi pontokat a meghivoban legalabb
olyan részletezettséggel kell rogziteni, hogy a vezetdségi tagok allaspontjukat kialakithassak.

A vezetdség hatarozatat — az alapszabaly vagy torvény eltérd rendelkezése hianyaban — egyszerii
szotobbséggel, nyilt szavazdssal hozza. A vezetség hatarozatképes, ha iilésén a szavazati
jogaban nem korlatozott vezetéségi tagok tobb mint a fele jelen van.

A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az,

a./ akit a hatarozat kotelezettség vagy feleldsség aldl mentesit vagy a jogi személy terhére
masfajta elonyben részesit;

b./ akivel a hatarozat szerint szerz6dést kell kotni;

c./ aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;

d./ akinek olyan hozzatartozoja érdekelt a dontésben, aki a Divizionak nem tagja;
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e./ aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapuld kapcsolatban all; vagy
f./ aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

A vezetdség hatarozatait a vezetOségi iilésen szoban kihirdeti és az érintett tag(okk)al a
hatarozat meghozataldt kovetd 8 napon belill irasban, igazolhaté moddon is kozli a
hatarozatoknak a Divizié honlapjan torténd kozzétételével egyidejiileg.

Egyebekre vonatkozoan a vezet6ség munkarendet allapit meg, amelyben a vezetdségi tagok
feladatait rogzitik. A Kozgytilés eldtt és utan iilésezik és az elé terjesztett tigyekkel foglalkozik.
A Titkdr a vezetdség elé jelentést tar az elmult Kozgytilés ota eltelt iddszak eseményeirdl a
Pénztaros koltségvetési javaslatot terjeszt a vezet6ség elé jovahagyasra.

A vezet6ség a Divizionak az International Academy of Pathology-beli képviseletére két 6
International Councilort (IC) valaszt harom éves id6tartamra.

XI.
Zaro rendelkezések

A Divizi6 barmilyen okbol torténd megsziinésekor a vagyona a Magyar Patolégusok
Tarsasagara (nyilvantartd birdsdg és nyilvantartasi szam: Fdvarosi Torvényszék, 01-02-
0002265, székhelye: 1085 Budapest, Ullsi ut 26.,) szall és ez csak kozvetleniil és kizarolag
kbézhasznll célokra, kiilondsképpen a patologiai kutatas timogatasara hasznalhato.

Az alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekre a Polgari Torvénykdnyvrol szolo 2013. évi V.
torvény (Ptk.) és az egyesiilési jogrol, a kdzhasznl jogallasrol, valamint a civil szervezetek
mikddésérdl és tamogatasarol szolo 2011. évi CLXXV. torvény (Ectv.) rendelkezései az
iranyadoak.

Kelt: Budapest, 2021. november 24,

Dr. Kulka Janina
elnok

A 1étesité okirat a X.16. pontban foglalt (d6lt és vastag betiikkel szedett) valtozasokkal egységes
szerkezetbe foglalt szovege megfelel a 1étesitéokirat-modositasok alapjan hatalyos tartalmanak:

Ellenjegyzem dr. Kadar Baldzs (Kadar Baldzs Ugyvédi Iroda, 1054 Budapest, Bathory utca 7., KASZ:
36062418), Budapesten, 2021. év. november ho ....... napjan:



